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モデレーター

田中 慶子（Tanaka Keiko）
光通信のトップセールス達成後、不動産ベンチャーで経験を積み、株式会社アスグ
ラッド・コミュニケーションズを設立・代表取締役に。2018年には、IT最先端技術
（ブロックチェーン、AI、IoT）による新しい未来に期待し、レヴィアス株式会社を
設立。また、令和4年11月には、WEB3.0の健全な運営を目指す協会を設立し、
WEB3.0において日本の存在感を高める活動に注力している。

「今のキャリアのまま
でいいのか？」と不安

を感じている方

Zoomウェビナー(顔出しなしでOK！)

https://noaplus.workaca
demy.com/topic/2515/

（一社）未来教育推進機構
女性活躍推進PJT
UMECO

2024年3月9日(土)　10:00～12:00

vol.14

【主催】 【お申込みはこちら】

柴橋 静華（Shibahashi Shizuka） 
人材教育業界でキャリアアドバイザー・講師・執行役員を務める。自身も
出産・子育て・介護を経て「諦めるのではなく、自ら選択する人生を歩む
女性を増やしたい」という思いを持ち、若者を中心に育成・支援を行って
いる。現役面接官でもあり、学生の就活アドバイスを実施。

ゲスト

＼こんな方におすすめ！／

今回のゲストは、レヴィアス株式会社　代表取締役、田中慶子さん。

高校生の頃から弁護士に憧れるも叶わず、留学の夢も断たれ、進学した大学も中退。
希望の経理職に応募するも、いざ入ると営業職を命じられ、うまくいかなかった日々。
経験から学んだ田中さん流のマインドで、そこからトップセールスマンへと成長し、不動
産業・Web3.0事業等複数社の社長を務めるようになった激動ストーリー。

彼女の飛躍のきっかけは？田中さんからのメッセージが詰め込まれた２時間です！

時代をリードし続ける、
女性社長の３つの”マインド”

これからの就活が不安、
将来にモヤモヤ
している方

挫折や困難に直面して
いると感じる方

希望者にはキャリアカウンセラーによる、
アフター面談も実施します！

【企画運営協力】

【後援】

https://noaplus.workacademy.com/topic/2515/
https://noaplus.workacademy.com/topic/2515/

